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郑州大学第五附属医院 2016 年 7 月 31 日

郑州大学五附院 2016 度新进职工岗前培训纪实

为使我院新职工尽快适应、熟悉我院环境，使他们在较短时间内对我院有

一个全面、系统的了解，对

我院文化尽快产生认同感

和归属感。2016 年 7 月 29

日上午郑州大学五附院在

门诊五楼会议室举行了新

职工岗前培训开班仪式，培

训时间为一天，内容涉及到

医院发展历程、医院文化、

医疗、教学、科研、医德医

风、劳动纪律等方面的规章制度。

首先，党委书记王新军以“管好自己也是一种能力”为主题向新职工做了

讲座。王书记从立志、善学、精明

进取、团结、共赢、成就梦想六个

方面结合自身多年的人生经历、从

医经验，以多个励志小故事、生动

有趣的人生规划与新职工一起分

享，这些小故事发人深省，从不同

侧面阐释了人生哲理，短小精炼、



情节简明但却让人回味无穷、受益匪浅。

随后，院长郑鹏远围绕“增强危机意识、提高综合素质，共谋医院发展”

展开讲座。郑院长从个人综合素质、

专业能力、爱岗敬业三个方面进行深

入浅出的讲解。院长强调作为一个医

务工作者要有爱心，有责任心，敢于

担当，勇于创新。同时要求新职工要

积极主动的工作，以平静、正面的心

态对待工作与生活，打造团结、和谐

的郑州大学五附院。

最后，副院长王少亭对新职工在今

后工作中如何保障医疗安全、提高医疗

质量进行全面分析和讲解，强调医疗质

量是医疗安全的核心。要求大家规范礼

仪、微笑服务、换位思考、医患沟通，

进一步为患者提供优质服务。

本次培训时间虽短，但内容丰富，形式多样，广大新职工受益匪浅，对

自己的新岗位新工作充满期待，对自己能尽快融入郑州大学五附院这个大家

庭充满信心，大家纷纷表示要为郑州大学五附院下一个百年建设尽最大努力。
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